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De Stichting Amazon Conservation Team
Suriname werkt in partnerschap met inheemsen
en marrongemeenschappen aan het beschermen
en behouden van de biodiversiteit, cultuur

en gezondheidszorg binnen de grenzen van
Suriname.

De activiteiten van de organisatie zijn begonnen
in 1999 in Zuidwest Suriname met het traditionele
gezondheidszorgprogramma en het karteren

van het leefgebied van de Trio-inheemsen. Door
de groeiende interesse van de gemeenschappen
ontstond de noodzaak een vaste vorm aan de
organisatie te geven. Op 2 september 2002 is
officieel de Stichting Amazon Conservation Team
Suriname opgericht als een Niet-Gouvernementele
Organisatie (NGO) onder het Surinaams recht.

De Stichting is opgericht voor het behoud van
ons ecosysteem en alle daarin voorkomende
levende organismen. Centraal staat daarbij de
aandacht voor de mens. Programma’s richten
zich vooral op sociale en educatieve doeleinden;
met name het ontwikkelen en beheren van een
reeks van wetenschappelijke en op natuur-

en cultuurbescherming gerichte projecten in
Suriname.

Om dit doel te bereiken gaat de Stichting primair
partnerschappen aan met in het binnenland
gevestigde inheemsen en marrongemeenschappen
en secundair met organisaties die een bijdrage
leveren aan het versterken van deze primaire
doelgroep zoals NGO'’s, de overheidsinstanties en
parastatale instellingen.

Centraal in onze projecten staat het verhogen van
de levensstandaard van inheemsen en marron-
gemeenschappen door het versterken van

traditionele kennis en vaardigheden. De Stichting
houdt daarbij de volgende normen in acht:

* werkt op basis van gelijkheid met de inheemsen
en marrongemeenschappen

¢ voert projecten uit op aanvraag van, en in
samenspraak met de lokale bevolking

¢ versterkt de inheemsen en marrongemeen-
schappen in het integreren van traditionele
kennis voor het kunnen verbeteren van de
leefbaarheid

¢ ondersteunt en bevordert de fundamentele
rechten van inheemsen en marrongemeen-
schappen zoals hun rechten op autonomie,
identiteit, grondgebied, participatie en
ontwikkeling

¢ respecteert de kennis van de leefgemeenschap-
pen en volgt de internationale regels op het
gebied van intellectueel eigendom, territoria,
toegang tot hulpbronnen en het verdelen van
mogelijke voordelen

¢ bevordert de studie, heractivering, bescher-
ming en toegankelijkheid van traditionele
gezondheidszorg

¢ staat voor het behoud en bescherming van de
biodiversiteit

¢ zet zich in voor het instandhouden van het
natuurlijke en sociale milieu

¢ houdt zich niet bezig met bioprospecting.

Het werkgebied van de Stichting bevindt zich in
de zuidelijke helft van Suriname, en omvat een
tiental inheemse- en marrongemeenschappen (zie
kaart). Projectactiviteiten worden geimplementeerd
vanuit het kantoor gelegen in de hoofdstad
Paramaribo en via de veldkampen in Peleletepu,
Kwamalasamutu, Alalapadu, Apetina , Sipaliwini
en Gonini Mofo.
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The Amazon Conservation Team Suriname
Foundation has entered into partnerships with
indigenous and maroon communities in order to
protect and preserve the biodiversity, culture and
healthcare within the boundaries of Suriname.
The organization’s activities commenced in 1999,
in the South-West of Suriname with the traditional
healthcare program and mapping of the home
lands of the Trio indigenous tribe. The growing
interest of the communities required a more formal
organization. The Amazon Conservation Team
Suriname Foundation was officially founded

on 2 September 2002, as a Non-governmental
Organization (NGO), under Suriname law.

The foundation was established with the objective
of preserving our ecosystem and all biological
organisms in it, with special focus on human
beings. Programs mainly focus on social and
educational purposes; namely developing and
managing a series of scientific projects, and other
projects oriented on the protection of nature and
culture in Suriname.

To reach this goal, the foundation primarily enters
into partnerships with indigenous and maroon
communities that live in the interior, and secondly
with organizations such as NGO’s, government
institutions and semi-governmental institutions,
that contribute to the empowerment of this main
target group.

Our projects are based on increasing the living
standard in indigenous and maroon communities
through strengthening traditional knowledge and
skills.

The foundation adheres therefore to the following
standards:

¢ Works on equal basis with the indigenous and
maroon communities.

¢ Conducts projects on request of, or in
agreement with the local people.

¢ Strengthening the indigenous and maroon
communities in the integration of traditional
knowledge, in order to improve their
livelihood.

* Supports and promotes the fundamental rights
of indigenous and maroon communities,
including their right to autonomy, identity,
territory, participation and development.

* Respects the knowledge of the communities
and observes the international regulations with
regard to intellectual property, territory, access
to resources, and distribution of potential
benefits.

¢ Promoting study, re-activation, protection and
accessibility of traditional health care.

¢ Stands for preserving the natural and social
environment.

* Does not engage in bio-prospecting.

The working area of the foundation lies in the
Southern half of Suriname, and includes a dozen
indigenous and maroon communities. Project
activities are implemented from the office in the
capital of Paramaribo, and via field camps in
Peleletepu, Kwamalasamutu, Alalapadu, Apetina,
Sipaliwini and Goninimofo.



Algemeen

Na een periode van tien jaar waarbij ACT Surina-
me zich voornamelijk geconcentreerd heeft op een
intern proces van capaciteitsversterking van ge-
meenschappen in Zuid-Suriname, is de organisatie
in 2009 voorzichtig begonnen haar werk kenbaar
te maken aan de buitenwereld. In 2009 heeft ACT
Suriname zich vooral ingezet voor een betere
representatie van de inheemse groepen van Zuid-
Suriname, waarbij de nadruk werd gelegd op hun
eeuwenoude kennis en kunde van de biodiversi-
teit, gezondheidszorg en cultuur, waarbij het
intellectuele eigendomsrecht van de groepen in
acht wordt genomen. De belangrijkste aandachts-
gebieden van de Stichting zijn geweest:

1. Het publiek maken van het landgebruik van
de tribale volken in Suriname.

Op verzoek van de overheid zijn vrijwel alle mar-
rongemeenschappen en inheemsen van Suriname
getraind om hun landgebruikgebied in kaart te

Directieverslag over het jaar
2009

brengen. De kaarten zijn onderdeel van een
discussie over de demarcatie van landgebieden en
de daarbij behorende grondrechten van tribale
volken. ACT Suriname’s methodologie voor "parti-
cipatieve kartering’ is ondertussen verspreid naar
Frans Guyana, Brazilié en Colombia, terwijl er met
Guyana onderhandelingen gaande zijn over de
toepassing in inheemse gebieden.

2. Het tribaal gezondheidszorgsysteem integreren
met de huidige westelijke gezondheidszorg.

Vanaf 2000 heeft ACT Suriname onderzoek
verricht in de door haar opgezette traditionele
klinieken in het binnenland. De resultaten van het
onderzoek over de behandeling van ziekten met
name ziektebeeldbeschrijving en behandeling met
natuurlijke bosproducten is gepubliceerd. Dit
levert een bijdrage aan de globale kennis van
traditionele systemen. Onderzoek is gaande naar
de efficiéntie van behandeling van specifieke ziek-
ten, die eventueel een potentiéle vervanging en/
of supplement kunnen zijn voor de vaak kostbare
westerse methoden.

3. Het creéren van integrale opleidingsmogelijk-
heden voor de jongeren in het binnenland.

Tijdens de bewustwordingsdagen gehouden in
de dorpsgemeenschappen werden de jongeren
gevoelig gemaakt spelenderwijs te leren over de
natuur. Voortbordurend op de projecten die ACT
heeft uitgevoerd, is er werkgelegenheid gecreéerd
voor 44 mensen over 4 dorpen in de vorm van
medicijnkenners en hun assistenten, boswachters
en leerkrachten die kennis overdragen op het
gebied van cultuur.




Report from the Executive Director for 2009

General

ACT Suriname has mainly concentrated on an in-
ternal process of strengthening the communities

in South-Suriname during a period of ten years. In
2009, the organization carefully started to make her
work visible to the world. ACT Suriname
particularly made efforts for a better representation
of the indigenous communities in South-Suriname,
emphasizing on their ancient knowledge and
understanding about biodiversity, healthcare and
culture, and thereby considering the intellectual
property rights of these communities.

The important areas of the work were:

1. Publicize the land use of the tribal people in
Suriname

At the request of the government the majority of
maroon and indigenous communities of Suriname
were trained to map their land use territories. The
maps are part of a discussion about demarcation of
land and the corresponding land rights of the tribal
people. In the meantime ACT Suriname’s
methodology for “participatory demarcation’ is
spread to French Guyana, Brazil and Colombia,
while negotiations are being made with Guyana
about applying it for indigenous lands.

2. Integrate the tribal healthcare system with
conventional western healthcare

ACT Suriname has been conducting research in the
traditional clinics, which were established by ACT
Suriname since 2000. The results of this research
about diseases, for example disease concepts and
treatments with herbal products are publicized.

This supports the global knowledge on traditional
systems. Moreover, the foundation further
researched the efficiency of herbal medicine to
treat specific diseases, which may replace and/or
supplement the costly western treatments.

3. Creating opportunities for indigenous youth to
work in the interior

During awareness days, indigenous youth were
sensitized for activities in nature protection with
games and activities. In relation to the

programs initiated by ACT, approximately

44 indigenous peoples in 5 villages are working as
shamans, apprentices, park guards and as teachers
to disseminate their traditional knowledge and
culture.

Activities

Cartography

From the beginning of its activities, the
foundation has mapped indigenous territory by
using participative mapping. Indigenous
colleagues have conducted mapping expeditions
on the rivers in the Trio and Wayana area, through-
out most of the year, with Global Positioning
System (GPS) to mark important places.
Geographical landmarks such as villages, areas of
use, areas with valuable biodiversity, threats,
locations of extraordinary historic or spiritual
value, and economic zones were captured and
marked.



Activiteiten

Kartografie

Al sinds het begin van haar werkzaamheden is

de Stichting bezig met het in kaart brengen van
inheemse grondgebieden door middel van partici-
patieve kartering. Inheemse collega’s voeren gedu-
rende vrijwel het gehele jaar karteringsexpedities
uit op de rivieren in het Trio- en Wayanagebied.
Met Global Positioning System (GPS) technologie
worden belangrijke plekken gemarkeerd. Geogra-
fische kenmerken, zoals dorpen, gebruiksgebieden,
gebieden met waardevolle biodiversiteit,

risico’s en bedreigingen, locaties met een bijzon-
dere historische of spirituele waarde en econo-
mische zones werden vastgelegd.

In dit kader heeft ACT Suriname in 2009 gewerkt
met honderden mensen van de Ndjuka, Sara-
macca, Kwinti, Aluku, Trio, Wayana, Paramaka om
hen te trainen en te begeleiden in het gebruik van
GPS voor het markeren en in kaart brengen van
hun landgebruik. Dit project, dat is uitgevoerd in
opdracht van de Overheid van Suriname en de
Inter-Amerikaanse Ontwikkelingsbank, is belang-
rijk in de demarcatie van gebieden waar tot nu toe
de rechten van inheemsen op voorouderlijke
gebieden niet formeel bij wet erkend zijn.

In 2009 is ACT Suriname onderdeel geworden van
het RAISG (Red Amazonica Informacion Socio-
ambiental Georefferenciada) netwerk, dat zich
specifiek richt op vervaardiging van kaarten van
bedreigingen en kansen van het Amazonegebied.
Deze regionale kaarten zijn een belangrijk uit-
gangspunt voor het monitoren, de evaluatie en
verificatie van de bosstanden in verband met de
huidige klimaatsverandering.

Traditionele geneeskunde

De integratie van traditionele geneeskunde

in gemeenschappen in Zuid-Suriname wordt
bevorderd door het ondersteunen van traditionele
klinieken en bijpehorend- internationaal erkend
‘Sjamanen en Leerlingen’ programma in de dorpen
Peleletepu, Kwamalasamutu, Apetina en Gonini
Mofo. De klinieken opereren volgens het concept
van respect en bescherming van de inheemse
eigendomsrechten hetgeen uiteindelijk zal
bijdragen aan het doen herleven van traditionele
kennis en integratie met de westerse geneeskunde.

Het meerjarenonderzoek naar de diagnostiek

en behandeling van de Trio traditionele
gezondheidszorg is gepubliceerd in de Journal

of Ethnobiology and Ethnomedicine voor de
promotie en discussie over de integratie van
westerse en traditionele gezondheidssystemen.
Tevens zal met de participatie in een
onderzoeksgroep met Nederlandse (KIT, UVA)
en Surinaamse (UVS, BOG, VG) instituten worden
gekeken naar de effectiviteit van de leishmaniasis
behandeling. De traditionele remedie tegen
leishmaniasis is zeer effectief gebleken in de
binnenlanden van Suriname en dient zelfs ter
vervanging van de westerse behandeling.




In 2009, ACT Suriname has trained hundreds of
tribal people from the Ndjuka, Saramacca, Kwinti,
Aluku, Trio, Wayana, Paramaka, and guided them
in the use of GPS for the demarcation of their land
use. This project was authorized by the Govern-
ment of Suriname and the Inter American Develop-
ment Bank, and is an important step towards the
granting of legal title on historically inhabited land.

In the same year, ACT became part of the RAISG
(Red Amazonica Informacion Socioambiental
Georefferenciada) network, which specialized in
the production of maps on the risks and
opportunities in the Amazon region. These
regional maps are an important step towards the
monitoring, evaluation and verification of the
forests, especially with the current threat of climate
change.

Traditional medicine

A follow up was given to the integration of
traditional medicine in communities in South-
Suriname by the support of traditional clinics and
the internationally acknowledged ‘Shamans and
Apprentices’ program in the villages Peleletepu,
Kwamalasamutu, Apetina and Goninimofo. The
clinics operate according to the concept of
respecting and protecting the indigenous rights of
property, which will ultimately contribute to the
revival of traditional knowledge and integration
with western medicine.

The multi-year research on the diagnostics and
treatment concepts of Trio traditional healthcare is
published in the Journal of Ethnobiology and
Ethnomedicine to promote the discussion of
integrating traditional and western healthcare
systems. With the participation in the research

group of the Dutch (KIT, UVA) and Surinamese
(UVS, BOG, VG) institutes, we will research the
efficiency of the treatment against leishmaniasis.
The traditional treatment against leishmaniasis
initially has shown to be effective in the interior of
Suriname and also replaced the western remedies.

Sustainable livelihood

For the communities in South-Suriname, the forest
products are of special value. ACT’s connection
with forest products started with the processing
of Brazilian nuts (Bertholletia excelsa) in the village
Alalapadu in 2001. Seven years later this project
was completely handed over to the community,
who handles the harvesting, processing, transport
and sales themselves. The Brazilian nut produces
reasonable income for the households in the
village.

The villages requested ACT to research alternative
sources of income and the marketing of products
in Paramaribo or abroad due to the increasing
demand for income by the villagers. In 2009, ACT
started with the development of a production
process for healthcare products from the tropical
rainforest. As such, we research the cultivation,
harvest and processing of an herbal tea called
Siweruime.

Culture and education

The traditional school, which supports the public
schools in the villages Apetina, Tepu and Kwama-
lasamutu, was continued. Children take classes in
music, traditional handicraft and knowledge of
medicinal plants twice a week. At the end of the
year prices were handed out by the chief of the
village for the best crafts made throughout the year.
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Each year, ACT helps schools in the interior to
organize a school trip or a festivity at the closing of
the school year. During these events of one or more
days, the children engage in traditional as well as
modern sports and games that have the purpose of
improving the children’s cultural knowledge,
nature awareness and teamwork. In August 2009,
the yearly event of the educational school trip for
280 pupils of the primary school of Kwamalasamu-
tu was held. For the third time, children of Apetina
celebrated the end of the year by performing a
musical they put together by themselves.

The school alliance between Nassy Brouwerschool
in Paramaribo and the public school in Tepu was
continued. Within this scope, pupils exchange
information through letters. Through participation
of ACT in the Suriname Children’s Book Festival
in February and March 2009 in Wanica and Para-
maribo, children of the city learned about the life
and culture of the indigenous people. During this
festival, children from the lower grades received a
reading session from the ACT children’s book Lija,
Sawo en Arimi. This book provided Trio and
Wayana children recognizable colorful drawings
with words to learn the Dutch language.

Land acquisition and Management

In the course of the year, ACT together with the
government, developed a curriculum for the
education of indigenous forest rangers. Eleven
men and one woman were trained as forest
rangers for the Trio and Wayana communities. Part
of this group was trained and certified by the
International Ranger Federation. The focus was set
on their task as persons in charge of

monitoring and protecting the living environment.
The forest rangers will in the future be deployed to
support the government in controlling the forest

management in Southern Suriname. The Nature
Conservation Division has visited the indigenous
park guards in the field to guide their activities for
nature protection.

In 2009, indigenous park guards have concentrated
on increased control of the illegal wildlife trade
from the villages. By working together with the
military post in Kwamalasamutu, the park guards
surveilled incoming and outgoing flights for
animal trade. Also, the park guards have
collaborated with the local elementary school in
Kwamalasamutu and Apetina by having nature
awareness days to stimulate the youth to protect
their surrounding forest. The park guards were
trained to conduct research in the area of indicators
for forest change. In collaboration with the Wayana
community, a draft land management plan was
developed.
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Duurzaam levensonderhoud

Voor de gemeenschappen van Zuid-Suriname
hebben bosbijproducten een bijzondere waarde.
ACT’s affiliatie met bosbijproducten begon met de
verwerking van Braziliaanse noten (Bertholletia
excelsa) in het dorp Alalapadu in 2001. Zeven jaar
later werd dit project volledig overgedragen aan de
bevolking, die zelfstandig de oogst, de verwerking,
het transport en de afzet verzorgd. De Braziliaanse
noot levert een redelijk inkomen aan de huishou-
dens in het dorp.

Vanwege de steeds groter wordende vraag naar
inkomen in de dorpen is ACT gevraagd om meer-
dere producten te onderzoeken die eventueel een
weg kunnen vinden naar de markten in Parama-
ribo of daarbuiten. In 2009 is gestart met de ont-
wikkeling van een duurzaam productieproces voor
gezondheidsproducten atkomstig van het tropisch
regenwoud. In dit kader werden mogelijkheden
onderzocht voor de aanplant, oogst en drogen van
de kruidenthee Siweruime.

Cultuur en educatie

De traditionele school, die ondersteuning biedt aan
de openbare school in de dorpen Apetina, Tepu en
Kwamalasamutu werd voortgezet. Kinderen volg-
den daarbij lessen van dorpsouderen in traditio-
nele handvaardigheden en kennis van medicinale
planten gedurende twee dagen in de week. Aan
het eind van het jaar werden er prijzen uitgereikt
door het dorpsbestuur aan de beste werken die
gedurende het jaar waren vervaardigd.

Elk jaar helpt ACT scholen in het binnenland met
het organiseren van een schoolreisje of feestdag ter
afsluiting van het schooljaar. Tijdens deze één of
meerdaagse evenementen spelen de kinderen
traditionele en moderne sporten en spelletjes die

tot doel hebben cultuurkennis, kennis van de
natuur, en samenwerking te bevorderen. In augus-
tus 2009, is de jaarlijks terugkerende educatieve
schoolreis voor 280 lagere schoolkinderen in Kwa-
malasamutu gehouden. De kinderen van Apetina
vierden voor de derde keer het eindejaarsfeest met
het opvoeren van een musical die zij zelf in elkaar
hadden gezet.

De scholenband tussen de Nassy Brouwerschool
in Paramaribo en de openbare school in Tepu werd
voortgezet. In dit kader wisselen leerlingen infor-
matie uit door middel van brieven. De stedelijke
Surinaamse kinderen leerden over het leven en de
cultuur van de inheemse bewoners, door onder
andere de deelname van ACT aan het Surinaamse
Kinderboekenfestival in februari en maart 2009 in
Wanica en Paramaribo. Tijdens dit festival werd
met de kinderen van de onderbouw gelezen uit

de publicatie van het ACT’s kinderboek genaamd
Lija, Sawo en Arimi. In dit boek wordt met kleurrij-
ke herkenbare prenten de Nederlandse taal toegan-
kelijk gemaakt voor de Trio en Wayana kinderen
van de dorpen.

Landacquisitie en -beheer

Gedurende het jaar heeft ACT in samenwerking
met de overheid een curriculum ontwikkeld voor
het opleiden van inheemse boswachters. Elf man-
nen en één vrouw zijn opgeleid als boswachters
voor de Trio- en Wayana gemeenschappen. Een
deel van deze groep werd getraind en gecertifi-
ceerd door de International Ranger Federation. De
nadruk werd gelegd op hun taak als verantwoor-
delijke voor het monitoren en beschermen van hun
leefgebied. De boswachters zullen in de toekomst
worden ingezet als ondersteuning van de overheid
in het uitvoeren van de controle op het bosbeheer
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in Zuid-Suriname. Ver-
schillende veldbezoeken zijn
uitgevoerd door de Afdeling Natuur-
beheer voor begeleiding en ondersteuning van de
boswachters.

In 2009 hebben de boswachters zich ingezet voor
het verscherpen van de controle op illegale dieren-
handel. Door nauw samen te werken met de
militaire post op Kwamalasamutu, werden er
wekelijks inkomende en uitgaande vliegtuigen
geinspecteerd. Tevens hebben zij in samenwer-
king met de school in Kwamalasamutu en Apetina
natuureducatie-dagen gehouden om de jeugd te

stimuleren hoe zij hun gebied kunnen beschermen.

De boswachters werden getraind in het uitvoeren
van onderzoek op het gebied van indicatoren voor
bosverandering. In samenwerking met de Waya-
nagemeenschap werd gestart met de ontwikkeling
van een Wayana landmanagement plan.

Organisatie en personeel

De Stichting heeft in 2009 haar personeelsbestand
moeten uitbreiden vanwege de grote hoeveelheid
aan werkzaamheden. De 10 voltijdse medewerkers
en 3 deeltijdse medewerkers werden ondersteund
door een voltijds Project Finance Manager. Het
veldwerk werd ondersteund door lokaal personeel
in de verschillende dorpen. Deze personen zijn
zowel mannen als vrouwen en bieden onder-
steuning in het veld bij de traditionele klinieken,
het karteren, het protectieprogramma, inkomens-
generatieprojecten en het onderhoud van de

gebouwen en materieel. De organisatie heeft in
2009 tweemaal geévalueerd gebaseerd op
relevantie, efficiéntie, effectiviteit en duurzaamheid
van de veldprojecten en de codrdinatie daarvan.
Voor 2010 zal de Stichting zich wederom inzetten
voor het behoud van traditionele processen en
tegelijkertijd een geleidelijk proces ondersteunen
van duurzame ontwikkeling. De Stichting

vindt het belangrijk om zich niet alleen te

richten op zichtbare projecten maar veelal de
onzichtbare processen die vooral gericht zijn op
de capaciteitsversterking van de mensen zelf en
het netwerken van de gemeenschappen met de
buitenwereld. Daarbij is inkomensgeneratie voor
de gemeenschappen een prioriteit.

Publicaties

Herndon, C.N. Uiterloo, M. Uremaru, A. Plotkin,
M. Emanuels-Smith, G. Jitan, J. (2009). Disease
Concepts and Treatment by Tribal Leaders

of an Amazonian Forest Culture. Journal of
Ethnobiology and Ethnomedicine 5:27, 22pp

Amazon Conservation Team Suriname(2009).
Demarcation of Indigenous and Maroon lands in
Suriname. 65pp.

It’s only then.. , documentaire Amazon
Conservation Team Suriname, programma
activiteiten van ACT en haar inheemse en marron-
partners in het zuiden van Suriname.

27 min. film, camera en montage Soeniel Ramjan,
regie en script K. Lachmising, productie Amazon
Conservation Team Suriname.



Organization and personnel

In 2009, the foundation needed to increase her
staff because of a lot of activities. The 10 fulltime
and 3 part-time employees were supported by

a fulltime Project Finance Manager. The field
work was supported by local personnel in the
various villages. Both men and women support
field work for the traditional clinics, mapping,
the protection program, income generating
projects and maintenance of buildings and
equipment. In 2009, the organization evaluated
twice, based on relevance, efficiency, effectiveness
and sustainability of the field projects and their
coordination.

For 2010, the foundation will again commit to
preservation of traditional processes and at the

same time support a steady process of sustainable
development. The foundation feels that it is
important to not only focus on the visible projects
but on the many invisible projects as well; projects
that are mainly focused on capacity building of the
people themselves and networking of the
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communities with the outside world. In doing so,
the generation of income for the communities is a
priority.

Publications

Herndon, C.N. Uiterloo, M. Uremaru, A. Plotkin,
M. Emanuels-Smith, G. Jitan, J. (2009). Disease
Concepts and Treatment by Tribal Leaders of an
Amazonian Forest Culture. Journal of Ethno-
biology and Ethno medicine 5:27, 22pp

Amazon Conservation Team Suriname (2009).
Demarcation of Indigenous and Maroon lands in
Suriname. 65p

It’s only then.. , documentary Amazon Conserva-
tion Team, program activities of the Amazon Con-
servation Team Suriname and her indigenous and
maroon partners in Southern Suriname, a 27 min.
film, camera/editing Soenil Ramjan, director/script
Karin Lachmising, Production ACT Suriname.
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Financial Report on the year 2009

Balance Sheet as of December 31, 2009

2009 2008
Temporarily
Unrestricted restricted Total Total
Us$ Us$ Us$ US$
ASSETS
Current assets
Cash and cash equivalents 111,248 93,557 204,805 179,390
Grants and accounts receivable 4,845 77,503 82,348 86,027
Prepaid expenses - 8,398 8,398 6,557
Total current assets 116,093 179,458 295,551 271,974
Fixed assets
Motor vehicles 19,000 - 19,000 19,000
Less: accumulated depreciation -14,250 - -14,250 -9,500
Net fixed assets 4,750 - 4,750 9,500
Other assets
Security deposits and others 5,500 - 5,500 5,500
Total assets
126,343 179,458 305,801 286,974
LIABILITIES
Current liabilities
Accounts payable and accrued expenses
Refundable advance 27,944 - 27,944 8,016
Other liabilities - 24,007 24,007 70,271
4,453 - 4,453 4,572
Total liabilities
32,397 24,007 56,404 82,859
Net assets
93,946 155,451 249,397 204,115
Total liabilities and net assets
126,343 179,458 305,801 286,974
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Financial Report on the year 2009

Statement of Income and Expenses for the year
ended December 31, 2009

2009 2008
Temporarily
Unrestricted restricted Total Total
Us$ US$ US$ Us$
Support and revenue:
Grants 184,237 571,006 755,243 814,701
Interest 992 = 992 253
Other income 6,128 - 6,128 55,979
Net assets released from restrictions:
Satisfaction of program and time restrictions 548,574 -548,574 - =
Expenses 739,931 22,432 762,363 870,933
Program expenses:
Biodiversity 302,833 - 302,833 395,267
Culture 107,344 - 107,344 32,464
Health 367,446 = 367,446 132,839
Total Program 777,623 - 777,623 560,570
Support expenses:
General and administrative - - = 95,470
Fundraising - = - 35,750
Total support - - - 131,220
Total expenses 777,623 = 777,623 691,790
Change in net assets -37,692 22,432 -15,260 179,143
Transfer to operating reserve 60,542 = 60,542 3
Net assets beginning 71,096 133,019 204,115 24,972
Net Assets ending 93,946 155,451 249,397 204,115
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Financial Report on the year 2009

Cashflow Statement for the year December 31, 2009

2009 2008
Us$ Uss$ Uss$ Us$
Cash flow from operational activities
Support and revenue 762,363 870,933
Expenses 777,623 691,790
Change in net assets -15,260 179,143
Adjustment with regard to:
Depreciation 4,750 4,750
Operating Reserve 60,542 j
50,032 183,893
Changes in working capital:
In(de)crease Accounts receivable
In(de)crease Current liabilities 1,838 -98,084
-26,455 61,001
-24,617 -37,083
Increase in net cash
24,415 146,810
Cash at the beginning of the year
179,390 32,580
Cash at the end of the year
204,805 179,390
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Other Information

Auditor’s Report
To: The Board of Foundation Amazon Conservation Team - Suriname

Report on the financial statements

We have audited the accompanying financial statements of Foundation Amazon Conservation Team -
Suriname, which comprise of the balance sheet as at December 31, 2009, the statement of activities for the
year ended 2009 and the cash flow statement with the explanatory notes.

Management’s responsibility

Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in
accordance with generally accepted accounting principles and ACT standards. This responsibility includes:
designing, implementing and maintaining internal control relevant to the preparation and fair presentation
of financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error; selecting
and applying appropriate accounting policies and making accounting estimates that are reasonable in the
circumstances.

Auditor’s responsibility

Our responsibility is to express an opinion on these financial statements based on our audit. We conducted
our audit in accordance with generally accepted auditing standards. Those standards require that we comply
with ethical requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable assurance whether the
financial statements are free from material misstatement.

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures

in the financial statements. The procedures selected depend on the auditor’s judgment, including the
assessment of the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error.
In making those risk assessments, the auditor considers internal control relevant to the entity’s preparation
and fair presentation of the financial statements in order to design audit procedures that are appropriate

in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the entity’s
internal control. An audit also includes evaluating the appropriateness of accounting policies used and the
reasonableness of accounting estimates made by management as well as evaluating the overall presentation
of the financial statements.

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our
audit opinion.
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In our opinion, the financial statements give a true and fair view of the financial position of Foundation
Amazon Conservation Team - Suriname as at December 31, 2009, and of its result and its cash flows for the
year then ended in accordance with generally accepted accounting principles.

Parankariboh‘l\_{[_grch 19, 2010
b -

Tj qp_gATHt{ngAééountants

drs. R. K. Burgos RA Partner




Bestuur, personeel en partners /
Board of Directors, Staff and Partners

Bestuur van de Stichting / The Foundation’s Board of Directors

Mr. Margo Waterval LL M / Jurist / Lawyer

Drs. Leslie Sabajo / Dermatoloog / Dermatologist

Ing. Rudi Liems /Werktuigbouwkundige / Mechanical engineer

Mark Plotkin Ph.D. / Etnobotanicus / Etnobotanist

Vasco van Roosmalen M.Sc. / Milieudeskundige / Environmental specialist
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Gwendolyn Emanuels-Smith M.Sc.
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Fax: +597 401 268
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